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содержания и технологий, ожидаемые результаты реализации Концепции, этапы 

реализации, объем и источники финансирования мероприятий Концепции, а также 

даются целевые показатели реализации Концепции до 2030 года. 

Концепция определяет цель развития дополнительного образования детей – 

создание условий для самореализации и развития талантов детей, а также воспитание 

высоконравственной, гармонично развитой и социально ответственной личности. 

Концепцией закреплен принцип сохранения детских школ искусств в ведении 

органов управления культурой, поставлена задача обеспечения в каждом субъекте 

Российской Федерации централизованной системы управления сетью детских школ 

искусств органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации в 

области культуры. 

 Планом мероприятий предусмотрено создание и функционирование во всех 

субъектах Российской Федерации ресурсных методических центров, обеспечивающих 

организационно-методическое сопровождение реализации государственной политики 

в области культуры и искусств, увеличение количества обучающихся по 

дополнительным предпрофессиональным программам в области искусств, в том 

числе путем создания новых мест для обучения, разработка мер поддержки для 

молодых специалистов, работающих в системе дополнительного образования, 

содействие проведению конкурсов профессионального мастерства в целях поддержки 

и профессионального развития специалистов системы дополнительного образования 

детей, в том числе среди педагогических работников, осуществляющих обучение 

детей по дополнительным предпрофессиональным программам в области искусств. 

 Планом мероприятий предусмотрено также ежегодное проведение 

общероссийских конкурсов «Лучшая детская школа искусств» и «Молодые дарования 

России». 

В рамках реализации дополнительных общеобразовательных программ 

художественной направленности необходимо:  

 содействовать эстетическому, нравственному, патриотическому, 

этнокультурному воспитанию детей путем приобщения к искусству, народному 

творчеству, художественным ремеслам и промыслам, а также сохранению 

культурного наследия народов Российской Федерации;  

 создать условия для вовлечения детей в художественную деятельность 

по разным видам искусства и жанрам художественного творчества при сохранении 

традиций классического искусства;  

 обеспечить обновление содержания программ художественной 

направленности и развитие инфраструктуры дополнительного образования в том 

числе с применением цифровых технологий, современных средств коммуникации, 

оборудования, художественных материалов.  

В рамках реализации дополнительных предпрофессиональных программ в 

области искусств необходимо создать условия:  

 для развития индивидуальных творческих способностей детей, 

приобретения ими знаний, умений, навыков в области выбранного вида искусства, 

опыта творческой деятельности, их профессиональной ориентации;  

 для устойчивого развития и обновления инфраструктуры системы 

непрерывного художественного образования, сохранения традиций классического 

искусства и народного творчества в соответствии с приоритетами Стратегии 

государственной культурной политики на период до 2030 года, утвержденной 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 февраля 2016 года № 

326-р. 
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Министерством просвещения Российской Федерации совместно с иными 

заинтересованными федеральными органами исполнительной власти, органами 

исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органами местного 

самоуправления, начиная с 2022 года, проводится мониторинг реализации Концепции 

и оценка ее эффективности, степени достижения ожидаемых результатов (с 

представлением сводного ежегодного доклада в Правительство Российской 

Федерации). 

  

Ведомственная целевая программа «Развитие дополнительного образования 

детей, выявление и поддержка лиц, проявивших выдающиеся способности», 

утверждена Распоряжением Министерства просвещения Российской Федерации от 21 

июня 2021 года № Р-126. Срок реализации программы – 2019-2025 годы. Цель 

программы – формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи. Для достижения указанной цели 

предполагается решение следующих задач: 

 обеспечение роста численности детей, охваченных дополнительным 

образованием; 

 обеспечение роста доли детей и молодежи в возрасте от 7 до 35 лет, у 

которых выявлены выдающиеся способности и таланты, от общей численности детей 

и молодежи в возрасте от 7 до 35 лет; 

 формирование и совершенствование информационного, кадрового и 

инфраструктурного обеспечения деятельности, направленной на развитие 

выдающихся способностей и образовательных компетенций у детей. 

Достижение цели и решение задач ведомственной целевой программы должны 

осуществляться путем выполнения ряда содержательных направлений Программы: 

1. Реализация образовательных программ дополнительного образования детей 

и мероприятий по их развитию. 

Мероприятие 1.1. Реализация образовательных программ дополнительного 

образования одаренных детей и мероприятия по их развитию. 

Мероприятие 1.2. Развитие массового спорта, формирование системы 

мотивации к здоровому образу жизни. 

Мероприятие 1.3. Поддержка образовательных организаций, интегрирующих 

общее и дополнительное образование на основе историко-культурных ценностей в 

соответствии с приоритетными направлениями региональной и муниципальной 

образовательной политики. 

2. Выявление, поддержка и развитие одаренных детей. 

Мероприятие 2.1. Создание и совершенствование условий для формирования 

эффективной системы выявления и поддержки детей, проявивших выдающиеся 

способности, включая создание и развитие сети региональных центров выявления и 

поддержки одаренных детей с учетом опыта Образовательного Фонда «Талант и 

успех», в том числе на базе ведущих образовательных организаций. 

Мероприятие 2.2. Развитие государственного информационного ресурса, 

содержащего сведения о детях, проявивших выдающиеся способности с целью 

дистанционного сопровождения одаренных детей и педагогов, работающих с ними. 

3. Содействие развитию информационного, кадрового и инфраструктурного 

обеспечения деятельности, направленной на развитие выдающихся способностей и 

образовательных компетенций у детей. 

Мероприятие 3.1. Формирование высококвалифицированных педагогических и 

управленческих кадров образовательных и иных организаций, осуществляющих 
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работу с одаренными детьми, проводимую в рамках реализации образовательных 

программ региональных центров выявления и поддержки одаренных детей, 

созданных с учетом опыта Образовательного Фонда "Талант и успех". 

Мероприятие 3.2. Модернизация региональных и муниципальных детских 

школ искусств по видам искусств. 

 

В помощь руководителям учреждений действует межрегиональный портал 

ресурсного обеспечения детских школ искусств Российской Федерации – 

АртРесурс.РФ https://артресурс.рф Портал ориентирован на информационное и 

методическое обеспечение деятельности детских школ искусств, создание единого 

коммуникационного пространства по обмену опытом. 

На портале публикуются актуальные новостные и методические материалы, 

авторские статьи экспертов. Управление порталом осуществляется специалистами 

государственного автономного учреждения культуры Свердловской области 

«Региональный ресурсный центр в сфере культуры и художественного образования» 

(г. Екатеринбург). Главный редактор – кандидат педагогических наук Ирина 

Ефимовна Домогацкая. 

 

Год педагога и наставника 

2023 год Указом Президента Российской Федерации В.В. Путина (№ 401 от 27 

июня 2022 года) объявлен Годом педагога и наставника. Миссия Года – признание 

особого статуса педагогических работников, в том числе выполняющих 

наставническую деятельность. Мероприятия Года педагога и наставника направлены 

на повышение престижа профессии учителя. 

Приказом Департамента образования Вологодской области № 2263 от 23 

августа 2022 года «О системе наставничества педагогических работников в 

образовательных организациях области» утверждено Типовое положение о 

наставничестве для педагогических работников образовательных организаций, 

осуществляющих деятельность по реализации основных и дополнительных 

общеобразовательных программ и образовательных программ среднего 

профессионального образования и Примерная дорожная карта (план мероприятий) 

по реализации данного положения.  

Детским школам искусств было рекомендовано внедрить систему 

наставничества в соответствии с данным приказом.  

Многие учреждения дополнительного образования разработали и утвердили 

локальные нормативные документы: Положение о системе наставничества 

педагогических работников, Дорожную карту (план мероприятий) по реализации 

системы наставничества, программу наставничества. В школах были назначены 

ответственные лица за осуществление наставнической деятельности, изданы приказы 

о закреплении наставнических пар, даны методические материалы для 

сопровождения наставнической деятельности.  

ДШИ №2 им. В.П. Трифонова г. Вологды организовала проект «Школа 

педагогического мастерства наставников» в рамках Года педагога и Наставника, в 

котором оказана методическая помощь и поддержка молодым специалистам 

учреждения. 

ДМШ № 4 г. Вологды провела общешкольную научно-практическую 

конференцию, посвященную Году педагога и наставника. На конференции подвели 

итоги первого основного этапа, были прочитаны доклады и методические сообщения 

о работе наставнических групп. 

https://артресурс.рф/


5 

 

В ДШИ № 5 г. Вологды состоялась I Всероссийская научно-практическая 

конференция «Наставничество в дополнительном образовании: традиции, опыт, 

перспективы». 

Интересный опыт был организован в Верховажской ДШИ – «Неделя 

наставничества»: учащиеся старших классов и выпускники школы проводили уроки в 

младших классах. Подготовка урока осуществлялась с преподавателями. В результате 

старшеклассники получили возможность прикоснуться к профессии педагога и 

задуматься о будущей профессии. 

 

Новой мерой поддержки и стимулом для повышения мастерства 

преподавателей явился Указ Президента Российской Федерации от 9 марта 2022 года  

№ 102 «О премиях лучшим преподавателям в области музыкального искусства». 

Претендовать на премии могут преподаватели, чей стаж педагогической работы 

в области музыкального искусства составляет не менее трех лет. Конкурс проводится 

по следующим критериям: 

 наличие разработанных и внедрённых за последние три года авторских 

методов, подходов и технологий в образовательном процессе, признанных 

профессиональным сообществом; 

 наличие учеников с высокими результатами обучения (лауреаты и 

дипломанты общероссийских и международных конкурсов, получатели грантов в 

области музыкального исполнительства, более 30% выпускников, продолживших 

обучение на более высоком уровне образования, и др.); 

 участие преподавателя в качестве исполнителя в концертных программах и 

других творческих мероприятиях регионального, всероссийского и международного 

уровней. 

Образовательные организации обязаны инициировать выдвижение кандидатов 

на участие в конкурсе и направлять необходимые для этого документы в срок до 20 

августа текущего года.  

Для преподавателей детских музыкальных школ, школ искусств и хоровых 

школ ежегодно предусмотрено 100 премий по 500 тыс. рублей; для преподавателей  

музыкальных колледжей и вузов – 50 премий по 1 млн. рублей. 

В День учителя Министерство культуры РФ объявило результаты конкурса на 

присуждение премий лучшим преподавателям в области музыкального искусства за 

2022 год. В число победителей от Вологодской области вошла Лариса Николаевна 

Антипова – преподаватель по классу скрипки Детской музыкальной школы №1 имени 

Колесникова Е.А. г. Череповца. 

 

Национальный проект «Культура» 

В рамках федерального проекта «Творческие люди» национального проекта 

«Культура» в Центрах непрерывного образования и повышения квалификации 

творческих и управленческих кадров в сфере культуры и искусства с 2020 до конца 

2023 года обучены 337 преподавателей детских школ искусств и 78 преподавателей 

средних учебных заведений Вологодской области. 

В проекте приняли участие 30 школ региона. В 2022 – 2023 гг. преподаватели 

повышали свою квалификацию в Саратовской государственной консерватории имени 

Л.В. Собинова (159 чел.), Академии Русского балета имени А.Я. Вагановой (4 чел.), 

Академии хорового искусства имени В.С. Попова (3 чел.), Дальневосточном 

государственном институте искусств (50 чел.), Пермском государственном институте 

культуры (22 чел.). 
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Все программы обучения проходят в дистанционном формате. Проект 

«Творческие люди» предоставляет специалистам учреждений культуры возможность, 

не выезжая из дома, получить условия для профессионального роста и 

совершенствования. Слушатели отмечают высокий уровень организации курсов, 

интересный и полезный материал, профессионализм лекторов. 

 

В рамках национального проекта «Культура» с 2019 года постепенно 

обновляются музыкальный и учебный фонд, оборудование детских школ искусств. 

В этом году более 28 млн. рублей было выделено на закупку современного 

оборудования, новых музыкальных инструментов, мебели, учебной литературы для 

шести школ искусств области (ДШИ №5 г. Вологды, Бабаевская ДШИ,  Вытегорская 

ДШИ, Кичменгско-Городецкая ДШИ,  Тарногская ДШИ и Федотовская ДШИ).  

 

Ремонты учреждений дополнительного образования 

В МБУ ДО «Усть-Кубинская ДШИ» проводится капитальный ремонт здания 

школы по Государственной программе «Развитие культуры, туризма и архивного дела 

Вологодской области на 2021 – 2025 г.г.» подпрограммы «Сохранение и развитие 

культурного потенциала, документального наследия Вологодской области» и 

Государственной программе  «Наследие Вологодчины (на 2018-2025г.г.)»  

В 2023 году в рамках национального проекта «Культура» глобальной 

модернизации ожидает Сокольская ДШИ.  

 

Региональная программа «Детская школа искусств – вектор развития» 

В Вологодской области взят курс на поэтапное переоснащение и модернизацию 

учреждений дополнительного образования детей. 21 января 2020 года во время 

Градостроительного совета в Кирилловском районе Губернатором области Олегом 

Кувшинниковым объявлен старт региональной программы «Детская школа искусств 

– вектор развития». 

Целью региональной программы является создание современных условий для 

получения дополнительного образования, увеличение числа обучающихся в детских 

школах искусств, качественный рост показателей деятельности образовательных 

учреждений дополнительного образования в сфере культуры и искусства. 

Средства направляются на проведение ремонтных работ (капитальный ремонт 

и реконструкция) и на приобретение оборудования для учебного процесса. Срок 

реализации проекта 6 лет (2020-2025 годы). В связи с эпидемиологической ситуацией 

в регионе реализация программы была перенесена с 2020-го на 2021 год. 

Кирилловская ДШИ стала первым объектом, ремонт которого проводился в 

рамках региональной программы и за счет средств областного бюджета. 

В 2021 году благодаря федеральной субсидии стартовали работы еще в двух 

школах Вологды: в одном из филиалов Художественной школы им. В.Н. Корбакова и 

Детской школе искусств №2 им. В.П. Трифонова (капитальный ремонт кровли).  

В 2022 году осуществлены ремонтные работы в школах Вытегры, Кадуя, 

Тарноги, в поселке Литега – филиале Сокольской ДШИ и Детской музыкальной 

школе №1 Вологды.  

В 2023 году в Вологодской области продолжается реализация данной 

программы. В рамках проекта будут модернизированы еще шесть учреждений 

дополнительного образования детей: Вашкинская музыкальная школа, Кадниковская, 

Кичменгско-Городецкая, Сямженская, Устюженская и Чагодская школы искусств. 

Общий объем финансирования из областного бюджета составит 41,5 млн рублей, из 
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них 1 млн выделяется на приобретение учебного оборудования. Для всех школ уже 

разработана проектно-сметная документация и получено положительное заключение 

государственной экспертизы.  

Чагодская детская школа искусств в 2022 году отметила 60-летний юбилей. 

Сегодня здесь занимается более 300 обучающихся. В школе работает 18 

преподавателей, большая часть которых являются ее выпускниками. Школа имеет два 

больших зала на 100 мест, в которых юные исполнители представляют свои 

концертные программы и участвуют в различных творческих мероприятиях. В 

следующем году школу искусств ждет большой ремонт сразу в двух двухэтажных 

зданиях учебного заведения – в самом районном центре и поселке Сазоново. Оба 

корпуса школы постройки 1970-71 годов, в них учреждение переехало в 1999 году 

после реконструкции, и с тех пор в зданиях не проводился капитальный ремонт. 

Теперь благодаря программе «Детская школа искусств – вектор развития» в 

Сазоновском филиале преобразится фасад, а в Чагоде частично будут обновлены 

кабинеты на первом и втором этаже и отремонтированы гигиенические комнаты. В 

обоих здания полностью заменят электропроводку.  

Уютные залы и кабинеты появятся в Вашкинской ДМШ. Учреждение ждет 

внутренняя отделка всех помещений, замена окон и электропроводки, частичный 

ремонт крыши. Также в школе установят пандус для посетителей с ограниченными 

возможностями.  

В Кадниковской ДШИ им. В.А. Гаврилина в Сокольском муниципальном округе 

запланирован капитальный ремонт крыши, отопительной системы, электропроводки, 

а также установка пожарной сигнализации, замена дверей в учебных классах и 

обновление 50% межэтажного перекрытия.  

В Кичменгско-Городецкой ДШИ им. Н.П. Парушева приведут в порядок 

крыльцо, санузлы, помещения и кабинеты, а также лестницу на второй этаж, 

отремонтируют залы, в которых проходят занятия по хореографии и вокалу.  

Ремонт внутренних помещений пройдет и в Сямженской ДШИ. В Устюженской 

также запланирована модернизация учебных кабинетов, концертного зала и 

раздевалки, а также замена окон и ремонт кровли. 

«Губернатором региона и Правительством области взят курс на создание 

условий для творческой самореализации одаренных детей. Именно поэтому на 

Вологодчине была инициирована и успешно реализуется программа «Детская школа 

искусств – вектор развития», благодаря которой с каждым годом модернизируются и 

оснащаются несколько учреждений дополнительного образования. Уверена, что 

ребята с удовольствием будут приходить на занятия в обновленные классы, радовать 

своих педагогов и родителей успехами и достижениями в творчестве, – отметила 

заместитель Губернатора области Лариса Каманина. – Возможно, такое внимание к 

школам привлечет еще больше юных талантов к занятиям музыкой, живописью, 

хореографией, народным пением, и эти ребята впоследствии будут достойно 

представлять наш регион на всероссийском и международном уровнях». 

 

Достижения детских школ искусств в 2022-2023 учебном году 

В Вологодской области на текущий момент функционируют 41 детская школа 

искусств (по видам: 29 – ДШИ, 7 ДМШ, 4 ДХШ, 1 хореографическая), МБУ ДО 

«Центр дополнительного образования детей» г. Вологда, МАУ ДО «ДДиЮ «Дом 

Знаний» г. Череповец и 3 профессиональных средних образовательных учреждения. В 

сельской местности находятся 13 школ.  
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Постановлением руководителя администрации Череповецкого муниципального 

района № 1258 от 16 июня 2022 года функции и полномочия учредителя МБУ ДО 

«Судская школа искусств» и МБУ ДО «Череповецкая районная детская школа 

искусств» с 1 сентября 2022 года переданы от управления образования в отдел по 

делам культуры и молодежи  администрации Череповецкого муниципального района. 

В соответствии с запросом Министерства культуры Российской Федерации от 

24 февраля 2022 года № 92-01.1-39-ОЯ в отчетном году все учреждения 

дополнительного образования детей были приведены в соответствие и стали 

именоваться «детскими». 

Показатели образовательной деятельности школ и преподавателей измеряются 

количеством и качеством реализуемых предпрофессиональных программ, участием в 

конкурсах на лучшее учреждение дополнительного образования, конкурсах 

профессионального и педагогического мастерства, престижных конкурсах 

обучающихся.  

 

Общероссийские конкурсы Министерства культуры РФ 

Конкурс «Лучшая детская школа искусств России» проводится с 2014 года. 

В число победителей «50 лучших детских школ искусств» уже вошли 5 школ 

области: 

 МБУ ДО «ДМШ №1 им. Колесникова Е.А.» (2015 год),  

 МБУ ДО «ДШИ «Арт-идея» г. Вологды (2016 год),  

 МАУДО «ДШИ №5» г. Вологды (2017 год),  

 МБУДО «Федотовская ДШИ» (2017 год), 

 МБУ ДО «Великоустюгская ДШИ» (2018 год). 

 В 2020 году МБУ ДО «Детская музыкальная школа №1 им. Колесникова Е.А.» 

и МБУ ДО «Детская художественная школа №1» г. Череповца, в 2021 году БУДО СМР 

«Сокольская школа искусств», в 2022 году МБУ ДО «ДМШ №4» г. Вологды стали 

участниками II тура конкурса. 

В 2023 году на участие в региональном этапе этого престижного конкурса 

подали документы 5 образовательных учреждений области. Победителем стала МБУ 

ДО «ДШИ «Арт-идея» г. Вологды, которая будет представлять наш регион в 

окружном этапе (Северо-Западном федеральном округе). 

Конкурс «Лучший преподаватель детской школы искусств» проводится с 2009 

года. В числе победителей также есть участники нашего региона: 

Шехирева Елена Максимовна (Великоустюгская ДШИ, 2014 год), 

Веселова Любовь Леонидовна (ДМШ №1 им. Колесникова Е.А., 2016 год), 

Коркин Эдуард Николаевич (ДШИ №2 им. В.П. Трифонова, 2018 год), 

Кузнецов Сергей Тимофеевич (ДМШ №1 г. Вологды, 2018 год), 

Шехирева Елена Максимовна (Великоустюгская ДШИ, 2019 год, победитель I 

этапа конкурса), 

Репина Ольга Николаевна (ДШИ г. Череповца, 2020 год, участник II тура), 

Плешкова Светлана Борисовна (ДШИ г. Красавино, 2020 год, участник II тура), 

Коленецкая  Людмила Николаевна (МБУ ДО «Арт-идея» г. Вологды, 2022 год, 

участник II тура). 

В 2023 году 7 преподавателей школ региона подали документы для участия в 

региональном этапе. В окружной этап (2 тур) прошла Шильцева Ирина Васильевна, 

преподаватель МБУ ДО «Великоустюгская ДШИ».  

 

Учреждения дополнительного образования области в отчетном году принимали 
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участие и в других конкурсах.  

Так, в Х областном конкурсе «Пожарная безопасность – 2022» в подноминации 

«Организация дополнительного образования детей» дипломы победителей получили: 

2 место – БУДО СМР «Сокольская школа искусств»,  

3 место – МБУ ДО «Вожегодская детская школа искусств». 

В целях поощрения лучших трудовых коллективов, передовиков производства и 

социальной сферы по итогам социально-экономического развития за 2022 год 

администрация Сокольского муниципального округа признала победителем в 

номинации «Лучший коллектив» и вручила Диплом Сокольской ДШИ. 

Судская ДШИ и Череповецкая районная ДШИ подали документы на участие в 

районном конкурсе «Лучшее учреждение культуры Череповецкого муниципального 

района» (итоги будут подведены в августе 2023 года). 

 

Грантовая деятельность 

В 2022-2023 учебном году 17 учреждений дополнительного образования 

приняли участие в конкурсах на соискание гранта в сфере культуры. Всего на 

рассмотрение было подано 27 проектов, из них 5 проектов стали победителями. 

Некоторые проекты еще ждут результата. К сожалению, большинство грантовых 

проектов не получили поддержку. 

БУДО «Сямженская ДШИ» выиграла грант Правительства Вологодской 

области по предоставлению субсидий социально ориентированным некоммерческим 

организациям за счет средств областного бюджета в 2022 году; 

МБОУ ДО «Петровская ДХШ» – победитель конкурса государственных грантов 

Вологодской области в сфере культуры, проект «По местам Николая Рубцова», сумма 

гранта 350 тыс. руб.; 

МБОУ ДО «Тотемская ДМШ» – победитель конкурса Президентского фонда 

культурных инициатив, проект «Россия поет Рубцова», сумма поддержки 3 млн. руб.;  

МБУ ДО «ЦДО» г. Вологды стал победителем конкурса на получение 

государственных грантов Вологодской области в сфере культуры и искусства, проект 

«Вологда в изразцах» (цикл семейных мастер-классов по художественной керамике), 

сумма гранта 100 тыс. руб.; 

МАУ ДО «ДХШ №1» г. Череповца выиграла конкурс по предоставлению 

субсидии социально ориентированным НКО на реализацию социально значимых 

проектов (программ), творческий проект «Выставочный зал в Зашекснинском 

районе», выставка С. Синяевой «Гобелен. Волшебная нить», сумма гранта 184,4 тыс. 

руб.. 

Ниже перечислены некоторые проекты, которые были заявлены 

образовательными учреждениями на участие в конкурсах на получение гранта: 

проект «Мы дарим вам тепло своих сердец» (Государственный грант 

Вологодской области в сфере культуры и искусства), 

проект «Владимир Корбаков – дар родному городу» (Конкурс грантов 

Росмолодежи),  

проект Межрегиональный конкурс исполнителей на народных инструментах 

«Народная мозаика» им. А.Б. Шалова (Государственный грант Вологодской области в 

сфере культуры и искусства), 

областной медиафорум: Информационные технологии в сфере музыкального 

образования и культуры (Президентский фонд культурных инициатив), 

открытый конкурсный отбор в Вологодской области в рамках Всероссийского 

конкурса лучших региональных практик поддержки добровольчества (волонтерства) 

http://pandia.ru/text/category/sotcialmzno_yekonomicheskoe_razvitie/
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«Регион добрых дел», 

всероссийский конкурс детского изобразительного творчества «Равнение на 

Победу» (Президентский фонд культурных инициатив), 

проект по выявлению и поддержке молодых талантов в области культуры, 

искусства и креативных индустрий (Президентский грант Российской Федерации), 

проекты «Вместе песню запевай!» и «Народное творчество» (Грантовый 

конкурс ПАО «Северсталь» «Череповец, включайся!») 

проект по созданию музейного пространства Арт-музей «Синяя птица» 

(Государственный грант Вологодской области в сфере культуры и искусства),  

проект «Пространство мечты» (Благотворительный фонд Владимира 

Потанина). 

 

Целевые программы 

Ежегодно образовательные учреждения участвуют в районных и областных 

долгосрочных ведомственных целевых программах и мероприятиях. Этот год не стал 

исключением: 

МАУ ДО «Бабаевская ШИ» – программа Губернатора «Народный бюджет»: на 

территории школы установлены арт-объекты. Результатами проекта стали 

благоустройство пришкольной территории, повышение ее комфорта, повышение 

информационной, эстетической и туристической значимости для города и района; 

МБУДО «Бабушкинская ДМШ» – муниципальная программа «Реализация 

дополнительного образования в области музыкального искусства в МБУДО 

«Бабушкинская ДМШ»; 

МБУ ДО «Белозерская ДШИ» – муниципальная программа «Молодежь 

Белозерья на 2020-2025 гг.», получена субсидия 10 тыс. руб.; 

МБУ ДО «Великоустюгская ДШИ» – районная целевая программа «Сохранение 

и развитие культуры Великоустюгского муниципального района», подпрограмма 3: 

освоены средства в рамках реализации данной программы (выезды учащихся на 

конкурсы, ремонт здания, изготовление книги «Мои земляки»); 

МБОУ ДО «ДШИ» г. Красавино – проект «Устюжское иконописание: поиск 

сокровищ, земных и небесных», организованы мастер-классы по иконописанию при 

участии руководителя студии «Устюжский иконописец» О.В. Цепенникова и куратора 

проекта Л.Г. Конасовой; 

МБУ ДО «ВДШИ» п. Вожега – муниципальные программы «Социальная 

поддержка граждан Вожегодского муниципального района на 2017-2025 годы», 

подпрограмма «Развитие системы отдыха детей, их оздоровления и занятости в 

Вожегодском муниципальном районе»: организация оздоровительного лагеря «Город 

Творчества» с дневным пребыванием на базе Вожегодской ДШИ в период осенних 

каникул. Из местного бюджета было выделено 30,0 тыс. руб.; «Развитие образования 

Вожегодского муниципального района на 2017-2024 годы», подпрограмма 

«Одаренные дети»: организация участия обучающихся в конкурсах, фестивалях, 

мероприятиях различного уровня, организация экскурсионных поездок;  

МБОУ ДО ВМР «Вытегорская ШИ» – муниципальные программы 

«Комплексная безопасность жизнедеятельности населения Вытегорского 

муниципального района на 2021-2025 годы»; «Совершенствование социальной 

политики в Вытегорском муниципальном районе на 2021-2025 годы», подпрограмма 

«Сохранение и развитие культурного потенциала Вытегорского района»: 

приобретение  музыкальных инструментов, составление проектно-сметной 

документации на капитальный ремонт здания; 
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МБУ ДО «Шуйская ДШИ» – муниципальная программа «Развитие культуры и 

туризма в Междуреченском муниципальном районе на 2021-2025 годы»; 

БУДО СМО «Кадниковская ДШИ им. В.А. Гаврилина» – программа Губернатора 

Вологодской области «Народный бюджет»: проект «Благоустройство прилегающей 

территории к школе». Стоимость проекта 2,57 млн. рублей. В данный момент идет 

подготовка к реализации проекта; 

БУДО «Сямженская ДШИ» – муниципальная программа «Развитие 

образования Сямженского района на 2023-2027 годы», подпрограмма «Развитие 

дополнительного образования в сфере культуры и искусства»; 

МБУДО «Тарногская ДШИ» – муниципальный конкурс «Юные дарования 

Тарноги»: 5 обучающихся стали победителями в номинации «Творческая 

деятельность»; 

МБОУ ДО «Петровская ДХШ» – районная целевая программа «Одаренные 

дети»: финансовая поддержка 70 тыс. руб.; 

МБУ ДО «Усть-Кубинская ДШИ» – государственная программа «Развитие 

культуры, туризма и архивного дела Вологодской области на 2021 – 2025 годы», 

подпрограмма «Сохранение и развитие культурного потенциала, документального 

наследия Вологодской области»; в Государственной программе «Наследие 

Вологодчины (на 2018-2025г.г.)»; 

МБУДО «Чагодская ДШИ» – районный конкурс молодежных социальных 

проектов «Золотая сотня»; 

МБУ ДО «Череповецкая районная ДШИ» – районный семинар для 

преподавателей школы искусств, учителей музыки и изобразительного искусства 

общеобразовательных школ Череповецкого района; 

МБУ ДО «ДМШ №4» г. Вологды – участие в Областном фестивале хоровых 

коллективов «Одна на всех Победа» (концерт на площади Революции); в ежегодной 

акции «Ночь музеев» 20 мая 2023 г.; в программе «Вологодские дворики» 

(интерактивная программа в Доме Волкова «Резная красота, или Кто Вы, Анна 

Суворова?»). 

 

Деятельность детских школ искусств 

В 2022-2023 учебном году в сфере культуры и искусства Вологодской области 

функционировали 43 учреждения дополнительного образования, в которых 

реализуются дополнительные препрофессиональные и общеразвивающие программы:  

 41 детских школ искусств (по видам);  

 МАУ ДО «ДДиЮ «Дом знаний» г. Череповца,  

 МБУ ДО «ЦДО» г. Вологды, 

Программы дополнительного образования детей реализуются также в:  

 отделе дополнительных общеобразовательных программ Вологодского 

областного колледжа искусств, 

 отделе дополнительного образования детей Череповецкого областного 

училища искусств и художественных ремесел им. В.В. Верещагина. 

В отчетном году все директора образовательных учреждений продолжили свою 

работу. 

Контингент обучающихся на конец учебного года составил 20 594 человека 

(10,9% охвата от общего количества детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих в 

Вологодской области). Из них: 

ДШИ – 12 547 обучающихся,  

ДМШ – 2 177,  
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ДХШ – 3 374,  

ДШИ (хореографическая) «Пируэт» – 371,  

ЦДО г. Вологды – 838,  

Дом знаний г. Череповец – 999,  

отдел дополнительных общеобразовательных программ ВОКИ – 93 

обучающихся,  

отдел дополнительного образования детей ЧОУИиХР – 195 обучающихся.  

 

По данным Справочника ДШИ 2021 год, составленному ФГБУ ГИВЦ 

Минкультуры России на основании данных формы федерального статистического 

наблюдения №1-ДШИ, утвержденной приказом Росстата от 02.06.2021 №298, по 

числу обучающихся в ДШИ Вологодская область занимает 2 место в Северо-Западном 

федеральном округе (после г. Санкт-Петербурга), а по охвату детского населения, 

получающего образовательные услуги в школах искусств, – 1 место. Среднее число 

обучающихся в одной школе – 466 человек. 

 
 

В целом по России Вологодская область по охвату детского населения 

находится на 11 месте. 

 
Самые крупные учреждения дополнительного образования региона с 

численностью обучающихся более тысячи человек: 

Художественная школа им. В.Н. Корбакова г. Вологды (1850 чел.), 
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ДШИ «Арт-идея» г. Вологды (1523 чел.), 

ДШИ №2 им. В.П. Трифонова г. Вологды (1400 чел.), 

Сокольская ДШИ (1160 чел.), 

ДДиЮ «Дом знаний г. Череповеца (999 чел.). 

Самые малочисленные учреждения дополнительного образования региона с 

численностью менее 100 обучающихся (сельские школы): 

Шуйская ДШИ (90 чел.), 

Вашкинская ДМШ (82 чел.), 

Нюксенская ДМШ (70 чел.), 

Бабушкинская ДМШ (29 чел.). 

 

Сравнительный анализ контингента 

Учебный год 

 

Кол-во обучающихся 

на конец учебного года 

2018-2019 20 773 

2019-2020 19 772 (- 1001) 

2020-2021 20 319 (+ 547) 

2021-2022 19 824 (- 495) 

2022-2023 20 594 (+ 770) 

 

Контингент обучающихся по отделениям:  

музыкальное – 6 472 человек (+ 29 в сравнении с прошлым учебным годом),  

художественное – 7 134 человек (+ 636),  

хореографическое – 3 025 человек (+ 722), 

прочие отделения – 3 963 детей (- 617).  

 
Учреждения дополнительного образования Вологодской области и отделы 

дополнительного образования детей ВОКИ и ЧОУИиХР реализуют 185 

дополнительных предпрофессиональных (на 7 программ больше, чем в прошлом 

учебном году) и 493 общеразвивающих программы (на 48 программ больше, чем в 

прошлом году).  

Общее количество обучающихся по ДПП составляет 7 684 человек (на 403 чел. 

больше в сравнении с прошлым годом; 37,3% от общего количества обучающихся);  

общее количество обучающихся по ДОП – 12 910 человека (на 367 чел. больше 

в сравнении с прошлым годом; 62,7% от общего количества обучающихся).  

музыкальное 
31% 

художественное 
35% 

хореографическ
ое 

15% 

прочие 
19% 

Контингент по отделениям 
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Отделение Кол-во обучающихся по 

дополнительным 

предпрофессиональным 

программам 

Кол-во обучающихся по 

дополнительным 

общеразвивающим 

программам 

Музыкальное 3 251 (+ 15) 3 221 (+ 14) 

Художественное 3 697 (+ 337) 3 437 (+299) 

Хореографическое 736 (+ 51) 2 286 (+ 668) 

Прочие - 3 966 (- 614) 

ИТОГО 7 684 12 910 

 

В детских школах искусств Вологодской области реализуются дополнительные 

предпрофессиональные программы: 

фортепиано, 

струнные инструменты (скрипка, виолончель), 

духовые (флейта, саксофон, кларнет, труба) и ударные инструменты, 

народные инструменты (баян, аккордеон, гармонь, гитара, домра, балалайка), 

инструменты эстрадного оркестра, 

хоровое пение, музыкальный фольклор, 

живопись, декоративно-прикладное творчество, 

хореографическое творчество. 

Не реализуются дополнительные предпрофессиональные программы: 

акварельная живопись, дизайн, искусство балета, искусство театра, искусство цирка, 

архитектура. 

Реализуемые дополнительные общеразвивающие программы весьма 

разнообразны:   

обучение игре на музыкальных инструментах: фортепиано, клавишный 

синтезатор, скрипка, виолончель, баян, аккордеон, гармонь, гитара, укулеле, 

электрогитара, домра, балалайка, флейта, кларнет, саксофон, ударные инструменты;  

сольное, народное, эстрадное, хоровое пение, музыкальный фольклор;  

основы хореографии, ритмопластика, современный танец, бальный танец, 

брейкинг, хип-хоп, игроритмика, хореография для взрослых, ритмика и танец, 

акробатическая гимнастика; 

основы изобразительного искусства, декоративно-прикладное творчество, 

композиция, дизайн, графика, скетчинг, рисунок и резьба по дереву, азбука народной 

росписи, художественная обработка бересты, основы гончарного мастерства, 

керамика; 

театральное искусство, юный театрал, театральная школа, детский 

музыкальный театр, детская киношкола «Таймкот; 

основы журналистики и медиаграмотности; 

литературное краеведение, основы музееведения, юный экскурсовод,  обучение 

игре в бильярд детей с нарушением слуха; 

раннее эстетическое образование, английский язык, первые шаги в мир 

искусства, домашнее музицирование, основы музыкального исполнительства, «Чудо 

кисточка», «Первые шаги», «Весёлый карандаш», «Весёлые картинки», «Юные 

художники», «Малышкина школа». 

 

В 2022-2023 учебном году за счет средств бюджета в учреждениях 

дополнительного образования области обучались 14 115 человек (68,5%, на 2% 
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меньше в сравнении с прошлым годом), за счет платных услуг – 6 479 человек 

(31,5%).  

Единственное учреждение, реализующее дополнительные 

предпрофессиональные программы на платной основе, – это ДХШ им. В.Н. Корбакова 

(по ДПП из 1 352 человек 672 человека обучаются платно). 

 
Отделение Кол-во обучающихся по ДПП/за 

счет бюджета % 

Кол-во обучающихся по ДОП/за 

счет бюджета % 

Музыкальное 3 251 / 100% 3 221 / 77 % 

Художественное 3 697 / 82% 3 437 / 45% 

Хореографическое 736 / 100% 2 286 / 59% 

Прочие - 3 966 / 43,5% 

 

Число обучающиеся из категории дети-сироты и дети, оставшиеся без 

попечения родителей – 74 человека (- 13 человек в сравнении с прошлым годом; 

0,35% от общего количества обучающихся),  

число обучающихся детей с ограниченными возможностями здоровья 94 

человека (- 10 детей; 0,45%). 

 

Основной контингент учреждений дополнительного образования составляют 

дети в возрасте от 5 до 14 лет (91,2%; в прошлом году – 89,6%). 

 
 

В отчетном году в первых классах ДШИ области обучалось 3 723 ребенка 

(18%). Количество выпускников (за исключением групп раннего эстетического 

развития) – 2 737 человек (13,3%).  

 
Учебный год Количество  

первоклассников 

Количество выпускников 

(без групп РЭР) 

2019-2020 4 452 2 786 

2020-2021 4 283 (- 169) 2 435 (- 351) 

2021-2022 4 124 (- 159) 2 884 (+ 449) 

ДПП 833/ ДОП 2 051 

2022-2023 3 723 (- 401) 2 737 (- 147) 

ДПП 646 / ДОП 2 091 

Из числа выпускников 2022 года продолжили обучение в средних и высших 

учебных заведениях сферы культуры и искусства 187 человек (на 3 больше, чем в  

прошлом году), 149 из них поступили в учреждения СПО и 38 – в ВУЗы. На 

380 

8635 

10142 

1247 
190 

до 4 лет 5-9 лет 10-14 лет 15-17 лет от 18 лет 

Возрастной состав обучающихся 
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протяжении нескольких лет отмечается положительная динамика поступлений в 

профильные учебные заведения. 

 
Год 

окончания 

ВОКИ ЧОУИиХР ВОККиТ Другие 

СПО 

ВУЗы ИТОГО 

2017 35 27 1 25 - 88 

2018 31 22 - 47 - 100 

2019 35 48 - 57 33 173 

2020 33 55 1 56 32 177 

2021 35 44 - 66 39 184 

2022 40 30 1 58 38 187 

 

В детских школах искусств области в 2022-2023 учебном году действовали 389 

творческих коллектива (на 57 больше прошлого года!), участниками которых были 

8 107 человек. 64 коллектива имеют звание «Образцовый художественный» или 

«Народный самодеятельный», 19 из них получили звание в текущем учебном году. 

 
Учебный год Количество коллективов / 

из них образцовых 

Количество человек 

2020-2021 336 / 42 7 760 

2021-2022 332 (- 4) / 54 7 421 (- 339) 

2022-2023 389 (+57) / 64 8 107 (+686) 

Распоряжением Департамента культуры и туризма Вологодской области от 02 

декабря 2022 года № 404-р за достигнутые творческие успехи, высокий уровень 

исполнительского мастерства, большую работу по реализации творческих 

способностей населения звание «Образцовый художественный коллектив» на 2023-

2027 годы присвоено следующим коллективам ДШИ: 

МАУ ДО «Бабаевская ДШИ»: 

 ансамбль «Гармоника», руководитель Васильев С.В.; 

МБУ ДО «Великоустюгская ДШИ»: 

 хореографический ансамбль «Барабушка», руководители Кабакова Е.А., 

Угловская З.Г.; 

 ансамбль малых домр, руководитель Тропина Л.Н.; 

 ансамбль скрипачей, руководитель Четверикова А.Б.; 

 оркестр народных инструментов, руководитель Соловьева О.И.; 

 хор старших классов, руководитель Никулина Н.В.; 

 фольклорный ансамбль «Веретенце», руководитель Тропина Н.П.; 

 эстрадный ансамбль «Новый век», руководитель Иванова С.А.; 

МБУ ДО «Огарковская ДШИ»: 

 вокальный ансамбль «Цветные сны», руководитель Балашова Е.М.; 

МБУ ДО «Чагодская ДШИ»: 

 оркестр русских народных инструментов «Русские узоры», руководитель 

Климова Е.В.; 

МАУ ДО «ДМШ № 1», г. Вологда: 

 оркестр русских народных инструментов имени К.В. Козлова, 

руководитель Алексеева С.В; 

 хор мальчиков «Алые паруса», руководитель Богданова Т.К.; 

МБУ ДО «ДШИ № 2 им. В.П.Трифонова», г. Вологда: 
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 вокальный ансамбль мальчиков «Лети, мой корабль, лети!», руководитель 

Корсакова Э.Н.; 

 хоровой ансамбль «Проснись и пой!», руководитель Пешкова О.С.; 

 концертный хор «Аврора», руководитель Пешкова О.С.; 

 оркестр русских народных инструментов, руководитель Полетаева Е.Г.; 

МБУ ДО «ДМШ № 4», г. Вологда: 

 вокальный ансамбль «Подснежник»,  руководитель Эрина А.В.; 

 оркестр русских народных инструментов, руководитель Коркина И.Н.; 

МАУ ДО МАУ ДО «ДШИ № 5», г. Вологда: 

 оркестр гитар «Guitarracanto», руководитель Максимов В.Г.; 

 хоровой ансамбль «Чудесенки», руководитель Студентова М.Н.; 

МАУ ДО «ДШИ «Гармония», г. Череповец: 

 хореографический ансамбль «Полянка», руководитель Павловская Л.Н. 

 

Составы и направленность творческих коллективов разнообразны. Это и 

небольшие вокальные, инструментальные, танцевальные ансамбли, концертные хоры 

и хореографические коллективы.  

В ДШИ области функционируют 44 оркестра, среди них:  

1 симфонический,  

1 эстрадно-симфонический,  

2 эстрадно-духовых,  

6 духовых,  

2 камерных,  

20 оркестров русских народных инструментов,  

9 оркестров баянистов и аккордеонистов,  

3 оркестра гитаристов. 

 

За отчетный учебный год коллективами ДШИ области проведено 2 080 (на 198 

больше прошлого года) мероприятий различного уровня: конкурсы и фестивали, 

конференции и олимпиады, концерты и выставки. Закономерно, что наибольшее 

количество мероприятий организуется на школьном и городском/районном уровне, 

которые направлены, в первую очередь, на участие «своих» детей. Общее количество 

обучающихся, принявших участие в мероприятиях, показывает, что каждый из них 

поучаствовал в различных мероприятиях, как минимум, 3 раза. 

Международные конкурсы провели: 

1. ДМШ №1 г. Вологды (Международный конкурс педагогического мастерства, 

музыкального, хореографического творчества «Кружево талантов», декабрь 2022). 

2. ДДиЮ «Дом знаний» г. Череповца (X Международный фестиваль-конкурс 

исполнителей русского романса «Классические розы» имени Игоря Северянина, 

апрель 2023). 

Международный концерт был организован ДМШ №1 г. Вологды (Творческий 

онлайн проект-концерт, посвященный Дню единения народов России и Беларуси 

«Друзья – сябры. Дружба без границ», 31.03.2023) 

https://vk.com/video352482977_456239795 

https://vk.com/video352482977_456239796 

https://vk.com/video352482977_456239798 

 

 

 

https://vk.com/video352482977_456239795
https://vk.com/video352482977_456239796
https://vk.com/video352482977_456239798
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Мероприятия, проведенные образовательными организациями  
Уровень мероприятия 

 

Количество мероприятий Количество 

обучающихс

я,  

принявших 

участие* 

Конкурс

ы, 

фестивал

и 

Конференц

ии 

Олимпиад

ы 

Концерт

ы 

Выставк

и 

Школьный 146 6 14 793 478 23 122 

Городской/Районный 75 4 2 286 153 18 699 

Областной/Региональн

ый 

22 3 - 9 7 2 445 

Межрегиональный 10 - 1 1 1 1 050 

Всероссийский 56 1 7 1 1 15 779 

Международный 2 - - 1 - 629 

ИТОГО 311 14 24 1 091 640 61 724 

* - учитываются все обучающиеся, в том числе – обучающиеся других организаций. 

 

 

Педагогические кадры 

В образовательных организациях дополнительного образования сферы 

культуры и искусства Вологодской области в 2022-2023 учебном году работали 1 008 

педагогических работников. По сравнению с предыдущим учебным годом 

педагогический состав увеличился на 64 штатных работника.   

 

 
Учебный год Штатные педагогические 

работники 

Внешние  

совместители  

ВСЕГО  

преподавателей  

2015-2016 845 143 988 (-48) 

2016-2017 852 129 981 (-7) 

2017-2018 818 115 933 (-48) 

2018-2019 845 124 944 (+11) 

2019-2020 829  

(из них 57 мужчин)  

103 932 (-12) 

2020-2021 839  

(из них 54 мужчины) 

106 945 (+13) 

2021-2022 832  

(из них 57 мужчин) 

112 944 (-1) 

2022-2023 893 

(из них 57 мужчин) 

115 1 008 (+64) 

 

Возрастной ценз преподавателей (штатные работники):  

до 25 лет – 42 педагогических работника (4,7% от общего количества 

педагогических работников); 

от 26 до 30 лет – 63 работника (7%); 

от 31 до 40 лет – 136 работников (15,2%);  

от 41 до 50 лет – 204 работника (22,8%); 

от 51 до 60 лет – 246 работников (27,5%); 

от 61 и старше – 202 педагогический работника (22,6%). 

От 51 года и старше – 446 человек (49,9%, в прошлом году – 48,6%, в 2020-

2021 – 47,7%). 
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В 2022-2023 учебном году в образовательные организации области на работу 

приняты 23 молодых специалистов (2,5% от общего числа педагогических 

работников), уволились 8 человек.  

 

 

Трудоустройство молодых специалистов  

в образовательные учреждения Вологодской области (в динамике) 
Учебный год Количество молодых специалистов,  

устроившихся на работу в ОУ 

(человек) 

Количество молодых специалистов,  

уволившихся с работы из ОУ 

(человек) 

2019-2020 28 11 

2020-2021 26 12 

2021-2022 13 8 

2022-2023 23 8 

 

Образовательный уровень преподавателей 

 специалисты с высшим образованием – 591 человек (66,2% от общего 

числа штатных работников), из них педагогическое образование имеют 472 (79,8%) 

преподавателя;  

 специалисты со средним специальным образованием – 302 человека 

(33,8%), из них педагогическое образование имеют 278 (92%) преподавателя. 

 

Квалификационная категория преподавателей 

Контингент специалистов с высшей квалификационной категорией составляет 

440 человек (49% от общего числа штатных работников); первую квалификационную 

категорию имеют 203 человека (22,7%); соответствуют занимаемой должности 109 

преподавателей (12,2%); без категории осуществляют педагогическую деятельность 

141 человек (16%).  

 

38 
58 

121 

210 
224 

181 

42 
63 

136 

204 

246 

202 

до 25 лет 26-30 лет 31-40 лет 41-50 лет 51-60 лет 61 год и 

старше 

Возраст педагогических работников 

(количество человек) 

2021-2022 2022-2023 
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Повышение квалификации преподавателей 

Повысили свою квалификацию в отчетном году 339 педагогических работников 

учреждений дополнительного образования (366 в прошлом учебном году). 

Среди них: 

на курсах повышения квалификации, организованных Учебно-методическим 

центром по художественному образованию, по дополнительным профессиональным 

программам обучились 103 педагогических работника ДШИ области (11,5% от 

общего числа педагогических работников); 

в прочих организациях – 236 педагогических работников (26,4%); 

8 работников прошли обучение по программам предоставления услуг для лиц с 

ОВЗ (0,8%). 

11 преподавателей ДШИ области прошли профессиональную переподготовку 

по программам: 

«Педагог дополнительного образования. Преподаватель по классу гитары» 

«Педагогическое образование: преподаватель истории искусств в ДМШ, ДШИ» 

«Педагогическое образование: преподаватель изобразительного искусства» 

«Педагогика в учреждениях дополнительного образования (теория музыки)» 

«Педагог-психолог: психолого-педагогическое сопровождение 

образовательного процесса в образовательных организациях» 

«Изготовлению художественных изделий из керамики» 

«Теория и методика дополнительного образования: Изобразительная 

деятельность и декоративно-прикладное искусство» 

 

 В 2022-2023 учебном году наградами регионального уровня отмечены 90 

преподавателей (10% от общего количества): 

директор ДШИ №2 им. В.П. Трифонова г. Вологды Безрукова Лариса Юрьевна 

и преподаватель Кадуйской ДШИ Смирнова Ариадна Михайловна получили 

Благодарность Министра культуры Российской Федерации. 

В 2023 году постановлением Губернатора Вологодской области была удостоена 

Почетного звания области «Заслуженный работник культуры Вологодской области» 

преподаватель Вологодского областного колледжа искусств Наталия Викторовна 

430 

225 

74 

110 

412 

213 

91 
116 

440 

203 

109 
141 

Высшая Первая СЗД Без категории 

Квалификационные категории преподавателей 

2020-2021 2021-2022 2022-2023 
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Щербакова. 

 

В отчетном учебном году 288 преподавателей (32,2%) приняли участие в 

различных конкурсах педагогического мастерства, конкурсах методических работ, 

декоративно-прикладного творчества; музыкально-педагогических конференциях, 

олимпиадах, выставках, фестивалях. Многие педагогические работники неоднократно 

принимали участие в перечисленных мероприятиях. 

 

Информационная справка  

о прохождении аттестации педагогическими работниками  

образовательных организаций,  подведомственных  

Департаменту  культуры Вологодской области  

в 2022-2023 учебном году (на 01.07.2023) 

Аттестация педагогических работников осуществляется Отделом обеспечения 

аттестации ВИРО в соответствии с приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 7 апреля 2014 года № 276 и нормативными правовыми 

актами регионального уровня. 

В 2022-2023 учебном  году успешно прошли аттестацию 179 педагогических 

работников образовательных организаций,  подведомственных Департаменту  

культуры Вологодской области. 

 Результаты аттестации педагогических работников в целях установления 

квалификационной категории (от общего количества аттестованных педагогических 

работников образовательных организаций, подведомственных Департаменту  

культуры Вологодской области): 

1) в целях установления первой квалификационной категории по должности 

«преподаватель» -  42 человека  (24%), по должности «концертмейстер» - 8 человек 

(5%); 

2) в целях установления высшей квалификационной категории по должности 

«преподаватель» - 99 человек  (55%), по должности «концертмейстер» - 23  человека 

(13%); 

3) в целях установления первой  квалификационной категории по должности 

«методист» - 2 человека (0,5%). 

4) в целях установления первой квалификационной категории по должности 

«преподаватель-организатор ОБЖ» - 1 человек (0,5%). 

5) в целях установления высшей квалификационной категории по должности 

«педагог дополнительного образования» - 4 человека (2%). 

 

Результаты аттестации педагогических работников в целях установления 

квалификационной категории (от общего количества педагогических работников по 

должностям):  

1) в целях установления первой квалификационной категории по должности 

«преподаватель» -  42 человека (30%), по должности «концертмейстер» - 8 человек 

(26%); 

2) в целях установления высшей квалификационной категории по должности 

«преподаватель» - 99  человек (70%), по должности «концертмейстер» - 23  человека 

(74%); 

3) в целях установления первой  квалификационной категории по должности 

«методист» - 2 человека (100%). 

4) в целях установления первой квалификационной категории по должности 
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«преподаватель-организатор ОБЖ» - 1 человек (100%). 

5) в целях установления высшей квалификационной категории по должности 

«педагог дополнительного образования» - 4 человека (100%). 

 

Повысили уровень квалификационной категории 28 педагогических работников 

(16%). 

Установлена имевшаяся ранее квалификационная категория 114 

педагогическим  работникам (63%). 

Впервые присвоена первая  квалификационная  категория 36 педагогическим 

работникам (20%). 

Понизил уровень квалификационной категории  1 педагогический работник 

(1%) по должности  «преподаватель». 

Отказано в установлении первой квалификационной категории 1 

педагогическому работнику по должности  «преподаватель». 

 

В 2022-2023 учебном году аттестовались по двум должностям  

«концертмейстер», «преподаватель» - 8 человек. Анализ профессиональной 

деятельности без привлечения специалистов проводился у 10 педагогических 

работников. 

Итоги аттестации с целью установления соответствия уровня квалификации 

требованиям, предъявляемым к первой (высшей) квалификационной категории 

педагогов, за 2022-2023  учебный год 

 
Аттестация на квалификационную 

категорию по должностям 

1 кв. кат. высшая кв. кат. всего 

преподаватель 42 99 141 

концертмейстер 8 23 31 

методист 2 - 2 

педагог дополнительного 

образования 

 4 4 

преподаватель-организатор ОБЖ 1 - 1 

всего 53 126 179 

 
 ДМШ, ДШИ, 

ДХШ 

ПОО всего 

Аттестация на квалификационную 

категорию по должностям 

1 кв. 

кат. 

высшая 

кв. кат. 

1 кв. 

кат. 

высшая 

кв. кат. 

преподаватель 34 81 8 18 141 
концертмейстер 4 16 4 7 31 
методист -  2  2 
педагог дополнительного 

образования 

- 4 - - 4 

преподаватель-организатор ОБЖ - - 1  1 
всего 38 101 15 25 179 

 

/Материал подготовлен Т.Л. Зыкиной,   

специалистом Отдела по обеспечению аттестации  

педагогических работников ВИРО/ 
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Работа с одаренными детьми и молодежью 

Основными формами работы с одаренными детьми являются участие в 

конкурсах, фестивалях, выставках, мастер-классах, открытых уроках, сольных 

концертах. С каждым годом увеличивается число детей, участвующих в различных 

мероприятиях.  

В отчетном году обучающиеся образовательных организаций сферы культуры и 

искусства региона приняли участие в 1 782 конкурсах разного уровней: от школьного 

до международного (в прошлом году – в 1 743 конкурсах). 

Число солистов, принявших участие в конкурсных мероприятиях – 13 280 

человек, творческих коллективов – 1 041 (солисты и творческие коллективы, 

участвовавшие в нескольких конкурсах, считаются в каждом конкурсе). 

Получили звания лауреатов и дипломантов 9 118 солистов (68,6% от числа 

участников) и 1 016 коллективов (97,5%). 

 

Конкурсная деятельность обучающихся образовательных организаций 
Уровень конкурса Кол-во 

конкурсов, в 

которых 

приняли 

участие 

обучающиеся* 

Кол-во 

Солисты/ 

Коллективы** 

Кол-во 

лауреатов 

Солисты/ 

Коллективы** 

Кол-во 

дипломантов 

Солисты/ 

Коллективы** 

Школьный 156 4 155/42 2 343/32 369/2 

Городской/Районный 182 1 626/123 881/101 169/14 

Областной/Региональ

ный 

210 1 412/171 703/129 120/39 

Межрегиональный 123 930/36 503/30 109/6 

Всероссийский 644 3 660/352 2 375/329 457/22 

Международный 470 1 435/317 921/295 168/17 

ИТОГО 1 785 13 218/1041 7 726/916 1 392/100 
* - независимо от кол-ва участников, один и то же конкурс учитывается только один раз, 

** - солисты и творческие коллективы, участвовавшие в нескольких конкурсах, считаются в 

каждом конкурсе. 

 

В 2022-2023 учебном году стипендиатами городского и районного уровней 

стали 33 обучающихся (в прошлом году 41 человек, в 2020-2021 гг.– 29 человек, в 

2019-2020 гг. – 25 детей). 

Третий год подряд  50 обучающихся организаций дополнительного образования 

в сфере культуры и искусства удостаиваются премии Губернатора области «Юные 

таланты Вологодчины». Для участия в конкурсном отборе в Департамент культуры и 

туризма были приняты 105 заявок. По итогам рейтингования в число победителей 

вошли обучающиеся из 18 образовательных учреждений дополнительного 

образования 9 муниципальных районов/округов Вологодской области. 

 

Ежегодно обучающиеся области становятся Лауреатами Общероссийского 

конкурса «Молодые дарования России». На участие в конкурсе в 2022 году были 

поданы документы 20 кандидатов – обучающихся и студентов образовательных 

учреждений Вологодской области. Решением отборочной комиссии до 2 тура были 

допущены 8 обучающихся и 5 студентов по специальностям: фортепиано, 

оркестровые струнные инструменты, оркестровые духовые и ударные инструменты, 

народные и национальные инструменты, живопись, хореографическое искусство. 



24 

 

Призерами конкурса стали: 

2 место номинация фортепиано – Скакунова Мария (ВОКИ), Чертёнкова 

Виктория (отдел дополнительных общеобразовательных программ ВОКИ), 

преподаватель Быстрова Наталья Владимировна;  

номинация оркестровые духовые и ударные инструменты – Истомина Фаина 

(флейта), Попова Евгения (саксофон) (Великоустюгская ДШИ), преподаватель и 

концертмейстер Шильцева Ирина Васильевна;  

номинация народные и национальные инструменты – Рыжов Дмитрий (баян) 

(ВОКИ), преподаватель Наумов Вячеслав Михайлович. 

3 место номинация народные и национальные инструменты – Илатовский Илья 

(баян) (Великоустюгская ДШИ), преподаватель Чебыкин Владимир Иванович, Ионов 

Александр (балалайка) (ВОКИ), Соболев Гордей (балалайка) (отдел дополнительных 

общеобразовательных программ ВОКИ), преподаватель Щукина Елена Анатольевна, 

концертмейстер Соболева Виктория Игоревна.  

 

В марте прошел I (региональный) тур общероссийского конкурса «Молодые 

дарования России» 2023 года, на который поступило 70 заявок. 

Согласно критериям отбора и Положению о конкурсе» к участию во II туре от 

Вологодской области были выбраны 10 обучающихся ДШИ и 8 студентов 

профессиональных образовательных учреждений отрасли культуры. Результаты 

будут известны позднее. 

 

В октябре 2022 года был проведен региональный этап Всероссийской 

культурно-просветительской акции для одарённых детей «Всероссийский фестиваль 

юных художников «УНИКУМ» для детей в возрасте от 10-ти до 14-ти лет.  

По итогам просмотров работ к участию во II (заочном) этапе фестиваля были 

рекомендованы Дурягина Карина, Коряковская Анастасия, Тарасова Елизавета 

(Кичменгско-Городецкая ДШИ им. Н.П. Парушева»), Волкова Елизавета, Камышева 

Дарья (ДХШ №1» г. Череповца). 

 

С 24 по 28 ноября 2022 года в Республике Коми (г. Сыктывкар) состоялись 

Первые молодежные Арктические Дельфийские игры. Более 600 деятелей искусств в 

возрасте от 10 до 25 лет приняли участие в конкурсной и фестивальной программе. В 

состав Делегации Вологодской области вошли обучающиеся МАУ ДО «Детская 

художественная школа им. В.Н. Корбакова» и МБУ ДО «Центр дополнительного 

образования» г. Вологды. 

Участники нашего региона показали хорошие результаты: Анисимова Варвара 

(ДХШ им. В.Н. Корбакова) получила серебряную медаль в номинации 

«Изобразительное искусство»; Белов Илья (ЦДО) поощрен дипломом «За образное 

воплощение темы» в номинации «Художественные ремесла».  

 

21-26 апреля 2023 года в Саратовской области состоялись XXII молодёжные 

Дельфийские игры России. В региональном отборочном туре приняли участие 39 

солистов и 13 коллективов из городов Великий Устюг, Кадников, Сокол, Череповец и 

Вологда Вологодской области, всего около 180 человек.  

Результаты участия команды Вологодской области в Дельфийских играх: 

золотая медаль – Зубарев Вячеслав (ВОКИ, номинация Национальные 

инструменты народов России), преподаватель Султаншин Александр Флоритович; 

серебряная медаль – Полицинский Даниил (Великоустюгская ДШИ, номинация 
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Национальные инструменты народов России), преподаватель Чебыкин Владимир 

Иванович; 

бронзовая медаль – Коновалова Мария (ЦДО, г. Вологда, студия керамики 

«Синяя птица» (номинация художественные ремёсла), педагоги дополнительного 

образования Шабаева Анна Брониславовна и Костромитина Надежда Владимировна;  

диплом – Соловьев Даниил (ЧОУИиХР им. В.В. Верещагина, номинация 

Фортепиано), преподаватель Никонорова Светлана Геннадьевна; 

диплом «За оригинальное композиционное решение» – Пономарёва Анна  

(ДХШ им. В.Н. Корбакова), преподаватель Андреева Светлана Васильевна; 

диплом «За сохранение традиций» – Анфалова Анастасия (Школа 

традиционной народной культуры, г. Вологда (номинация Сольное народное пение), 

преподаватель Верещагина Мария Александровна; 

диплом «За театральное воплощение в хореографии» – ансамбль современной 

хореографии «Каприз» (номинация Современная хореография), руководитель 

Петрова Наталья Леонидовна. 

По итогам командного первенства Вологодская область заняла 22 место среди 

80 субъектов Российской Федерации. 

 

В июне 2023 года в Вологодской области состоялся Региональный этап 

Всероссийской выставки-конкурса «Образ педагога и наставника в произведениях 

молодых художников», организованный Министерством культуры Российской 

Федерации в целях признания высокой значимости труда преподавателей детских 

школ искусств и профессиональных образовательных организаций.   

В I этапе конкурса приняли участие 18 обучающихся детских школ искусств. 

Вологодскую область во II туре (федеральном этапе) представят: 

 Алексеева Ева (Кадуйская ДШИ, преподаватель Баранова Валерия 

Станиславовна); 

 Воронина Снежана (Великоустюгская ДХШ» им. Е.П. Шильниковского, 

преподаватель Студенцов Борис Анатольевич); 

 Гавриленкова Анастасия (Судская ДШИ, преподаватель Цветкова Наталья 

Васильевна); 

 Дунечкин Дмитрий (Кадуйская ДШИ, преподаватель Баранова Валерия 

Станиславовна). 

 

В 2022-2023 учебном году продолжено сотрудничество Учебно-методического 

центра по художественному образованию Вологодского областного колледжа 

искусств с Центром выявления, поддержки и развития способностей и талантов у 

детей и молодежи Вологодской области «Импульс».  

В течение года состоялись 3 образовательные профильные смены (очные и 

очно-дистанционные): в августе 2022 года – смена по творческой программе 

«Пленэр», в ноябре 2022 и феврале 2023 года – две творческие смены по 

образовательной программе «Композиция». Всего в них участвовали 48 обучающихся 

ДШИ и ДХШ Вологодской области в возрасте 13 – 17 лет.  

Весьма продуктивной оказалась смена по пленэру, которая проходила в Вологде 

в очном формате (обучились 15 детей из Вологды, Тотьмы, Кич-Городка, Череповца, 

Великого Устюга, Федотова, Кадникова). Выполнялись зарисовки деревянных 

домиков, отдельных деталей и сооружений, этюды с рекой Вологдой, деревьев 

сложной формы, наброски животных с натуры, рисунки Вологодского кремля со 

сложными архитектурными формами; а в этнографическом музее Семенково – этюды 
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со сложными деревянными домами. Творческая работа «В мире динозавров» была 

выполнена в развлекательном центре Y.E.S. (партнер Импульса). 

Основной темой ноябрьской смены 2022 года была многофигурная композиция. 

На смену было подано 50 заявок из Бабаева, Великого Устюга, Вологды, Вожеги, 

Грязовца, Кадникова, Кириллова, Кич-Городка, Никольска, Сокола, Тоншалова, 

Тотьмы, Харовска, Чагоды, Череповца, Шексны. В итоге было отобрано 18 человек. 

Смена проводилась в очном формате, 56 учебных часов. Ребята сделали по 11 

работ – композиции по графическому дизайну, наброски фигуры человека с натуры, 

клаузуры (кратковременные задания) и станковые композиции на заданные темы.  

В феврале 2023 года прошла очно-дистанционная смена по композиции 

(портрет). За недельную смену 15 учащихся выполнили по 11 работ. Это были 

упражнения на цвет, работы по графическому дизайну, зарисовки головы человека, 

станковые композиции «Портрет литературного героя в пейзаже» и «Автопортрет».  

Итогом этих смен стала выставка в Вологодском государственном университете 

на кафедре архитектуры. Курировала смены и проводила занятия преподаватель 

образовательного центра Импульс, заслуженный работник культуры РФ Марина 

Юрьевна Чернова. 

 

Одной из новых форм работы с одаренными обучающимися стал Детский 

культурный форум, который состоялся в Москве на ВДНХ с 24 по 30 августа 2022 

года. Организатор форума – Министерство культуры Российской Федерации.  

Яркая, насыщенная программа мероприятия собрала на одной площадке 

известных лидеров культуры, государственных и общественных деятелей, 1 649 детей 

из всех регионов Российской Федерации, а также из 12 иностранных делегаций. В 

программу вошли лекции, мастер-классы, диалоги, мастерские, сессии, фестивали, 

стенд-апы и артшколы. 

Делегация, представляющая Вологодскую область, состояла из 7 обучающихся, 

каждый представлял одно тематическое направление: музыкальное, театральное, 

изобразительное и хореографическое искусства, кино и анимация, традиционные и 

новые медиа, музейная деятельность.  

При отборе кандидатов на форум предпочтение отдавалось детям, имеющим 

высокие результаты творческой деятельности, проявляющим высокую 

коммуникабельность и творческую инициативу.  

Одним из центральных событий форума стала форсайт-сессия «Культурный 

манифест нового поколения». Ее участники разбирались, какой должна быть культура 

будущего и какие изменения необходимы и возможны уже сейчас. Ребята по 

командам проанализировали сегодняшние тренды по различным творческим 

направлениям и сформировали видение будущего культуры через 15-25 лет. Лозунги 

манифеста были представлены Министру культуры РФ Ольге Любимовой и 

участникам Форума: «Мы за культуру, в которой читать – это модно!», «Мы за 

культуру, в которой шедевры доступны каждому!», «Мы за культуру, где у молодых 

есть творческие лифты!», «Мы за культуру, где ДШИ – центры вселенной!», «Мы за 

культуру, где у каждого школьника есть Пушкинская карта!» и других лозунгах. 

Участники форума увидели и услышали многих лидеров культуры, известных 

государственных и общественных деятелей, узнали про самые разные направления 

современной культуры и искусства: ведение блогов, театр, музыку, современное 

искусство, хореографию, актерское мастерство, музеи и многое другое. Мероприятие 

широко освещалось в СМИ и социальных сетях.  

 После форума делегация приняла участие в культурно-просветительской 
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программе «Моя Россия – моя Москва» в рамках нацпроекта «Моя Россия». 

Экскурсионная программа была насыщенной и познавательной. Участники посетили 

интересные исторические места в Москве и окрестностях, знаменитые музеи, 

познакомились с русской историей, архитектурой, культурными 

достопримечательностями. 

 

Работа с обучающимися с ОВЗ 

В 2022-2023 учебном году в 17-ти ДШИ области обучались 94 ребенка (на 10 

человек меньше, чем в прошлом году) с ограниченными возможностями здоровья 

(0,45%). 

Возрастной состав обучающихся с ОВЗ:  

5-9 лет – 17 человек, 

10-14 лет – 67 человек, 

15-17 лет – 8 человек, 

18 лет и старше – 2 человека. 

Количество реализуемых программ для лиц с ОВЗ – 21 единица: 

в области Музыкального искусства (фортепиано, клавишный синтезатор, 

гитара, баян, аккордеон, ударные инструменты, сольное пение, хоровое пение, основы 

музыкального исполнительства),  

в области Изобразительного искусства (живопись);  

общеэстетические программы для дошкольников.  

Количество обучающихся области, имеющих индивидуальный план обучения – 

4 человека. 

 

Методическое обеспечение образовательного процесса 

В 2022-2023 учебном году преподавателями ДШИ области были подготовлены 

523 единицы учебно-методических материалов (докладов, выступлений, презентаций, 

методических разработок и пособий); проведено 661 открытых уроков и мастер-

классов.  

Преподаватели разработали различные виды методической продукции: 

программно-методическое сопровождение, контрольно-оценочные средства, 

викторины, тестовые задания, переложения произведений, партитуры, конспекты и 

презентации к урокам, аудио и видео материалы, дидактический материал для уроков, 

сценарии конкурсов, концертов, творческих и воспитательных мероприятий, учебные 

и методические пособия. 

Вот некоторые темы методических сообщений и докладов: «Полифонический 

слух и его развитие в процессе обучения игре на фортепиано», «Личностный рост 

учащихся в процессе обучения народному пению», «Применение декламационного 

метода в процессе обучения  начинающего пианиста», «Приобщение семьи к 

процессу обучения и воспитания учащихся в ДМШ», «Концертная деятельность как 

одна из форм повышения мотивации в образовательном процессе», «Возрастные 

особенности восприятия цвета детьми»,  «Воспитание волевых качеств на уроках 

хореографии», «Основные формы проведения родительских собраний в ДШИ», 

«Использование технологий перспективно-опережающего и модульного обучения на 

уроках хореографии», «Роль олимпиад и конкурсов в развитии обучающихся ДШИ», 

«Развитие образного мира ребенка на уроках фортепиано», «Влияние музыки  и пения 

на здоровье человека», «Развитие  педагога soft skills через  использование 

инновационных  методик», «Тема природы в произведениях Вологодских 

композиторов», «Использование техники айрис-фолдинг на уроках декоративно-
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прикладного искусства, как нетрадиционной техники аппликации», «Человеческий 

голос – это музыкальный инструмент», «Настольный, дидактический, интерактивный 

материал для занятий теоретического цикла в ДШИ», «Создание ситуации успеха на 

уроке, как фактор повышения образовательного процесса», «Диктант – это весело!», 

«Роль родителей в становлении будущего музыканта – исполнителя». 

 

Проектная и инновационная деятельность в ДШИ 

В отчетном учебном году учреждения дополнительного образования активно 

применяли в учебном процессе проектные технологии.  

Наиболее интересные и значимые проекты: 

МБУ ДО «Бабаевская ДШИ» 

«Пленэр Брусника»: направлен на развитие творческого потенциала населения 

Бабаевского района в области изобразительного искусства. Включил в себя 

проведение мастер-классов по рисованию пейзажа и натюрморта с натуры.  Приняли 

участие в мероприятии 120 жителей района. Открыта группа ИЗО для взрослых на 

внебюджетной основе. 

«Керамическая мастерская»: направлен на развития интереса к одному из видов 

декоративного искусства – керамике, на сохранение и популяризацию народных 

традиций. Была открыта керамическая мастерская, педагоги прошли курсы 

повышения квалификации в области изобразительного искусства «Гончарная музыка 

русского севера», проведены мастер-классы для жителей города, взрослых и детей. 

МБУ ДО «Великоустюгская ДХШ» им. Е.П. Шильниковского 

«Совершенствование теоретических и демонстрационных материалов, новых 

технологий»: в учебных кабинетах поставлено новое цифровое оборудование – 

телевизор с большим экраном и со встроенным доступом в интернет, что позволило 

поднять качество обучения юных художников на новый уровень. 

МБОУ ДО «ДШИ» г. Красавино 

Совместный проект с руководителем фольклорно-этнографического ансамбля 

«Истоки» С.А. Мальцевой «Сказка о птице райской и льняном семени»: издание 

книги с иллюстрациями учащихся ДШИ. 

МБУ ДО ВМО «Огарковская ДШИ» 

«Культура народов России»: знакомство обучающихся с обычаями, 

музыкальной культурой и особенностями национального костюма народов России.  

«Русские узоры»: знакомство с русской музыкальной культурой, 

исполнительская интерпретация понравившейся музыки, проведение школьного 

конкурса на лучшее исполнение фольклорного произведения. 

МБУ ДО ВМР «Вытегорская ДШИ» 

«Искусство в окнах»: проект направлен на доступность визуализации рисунков 

детей жителями и гостями города, района; тематическое оформление окон. 

«Вытегорская палитра»: популяризация и стимулирование интереса к 

изобразительному, декоративно-прикладному искусству, выставка живописи и 

графики. 

МБУДО «Кичменгско-Городецкая ДШИ им. Н.П. Парушева» 

«Музыка – детям!»: долгосрочный социально-творческий проект, направленный 

на сотрудничество между ДШИ и детскими садами райцентра. 

«Фортепиано для всех»: создание благоприятных условий для раскрытия 

творческого потенциала одаренных детей, повышение профессионального уровня 

учащихся, создание среды для творческого общения и обмена методическим опытом 

преподавателей школы.  
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БУ ДО СМО «Кадниковская ДШИ им. В.А. Гаврилина» 

«Сольный концерт как эффективная форма развития творческих способностей 

и совершенствования исполнительского мастерства обучающегося»: проект 

представлен как личностно-ориентированная технология.   

«Песочная анимация в группах РЭО»: создание песочных мультфильмов. 

 МБОУ ДО «Тотемская ДМШ» 

«Россия поёт Рубцова»: пропаганда творческого наследия Н. Рубцова, сбор, 

сохранение музыкального и видео материала, связанного с творчеством поэта, 

повышение интереса к художественному слову. Проведение мастер-классов, 

музыкальных гостиных, концертов. Создание методической брошюры с 

рекомендациями по исполнению песен на стихи Н. Рубцова, создание нотного 

сборника для самодеятельных народных оркестров с партитурами инструментовок 

песен на стихи поэта. 

МБУ ДО «Череповецкая районная ДШИ» 

«История и культура Череповецкого района в творчестве учащихся школы 

искусств»: создание творческих проектов выпускниками художественного отделения 

на основе изучения историко-краеведческого, литературного материала 

Череповецкого района. 

МБУ ДО «ДМШ №4» г. Вологды 

Волонтерский проект «Дом, в котором я учусь»: создание на прилегающей к 

дому Волкова территории арт-пространства (объекта культурного наследия 

федерального значения: «Дом жилой (дер.), XIX в.», находящегося по адресу: г. 

Вологда, ул. Ленинградская, д. 28). 

МАУДО «ДШИ № 5» г. Вологды 

«Духовная музыка»: цикл городских мероприятий «Вифлеемская звезда», 

«Пасха красная», направленных на духовно-нравственное просвещение детей и 

молодежи средствами интерактивных тематических музыкально-просветительских 

концертов. 

«Культурный туризм»: концертные поездки одаренных детей, включающие 

культурно-экскурсионную программу в г. Ярославль, г. Кириллов, Москву, Санкт-

Петербург. 

МАУ ДО «ДХШ им. В.Н. Корбакова» г. Вологды 

«Выдающиеся вологжане»: создание портретов знаменитых людей 

Вологодчины, оформление выставки в МВЦ «Дом В.Н. Корбакова», участие в 

конкурсе. 

«Арт-ленд»: участие обучающихся в создании арт-пространства и 

монументальной росписи. 

МАУ ДО «ДШИ» г. Череповца 

«Освоение современных технологий»: организация совместной работы всех 

членов трудового коллектива на платформе Microsoft Teams в условиях размещения 

школы в 5 зданиях, удаленных друг от друга. 

МАУ ДО «ДДиЮ «Дом знаний» 

Электронный журнал «Че-Во?!» (ЧЕреповец - ВОлогда): целью является 

привлечение внимания и развития интереса к изучению истории родной литературы. 

В журнале размещается информация о поэтах и писателях Вологодской области, 

кроссворды, ребусы, викторины, а также литературные работы учащихся, рисунки.  
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Исследовательская деятельность в ДШИ 

Администрация и педагогические коллективы учреждений регулярно проводят 

мониторинговые исследования и анкетирование обучающихся и родителей. 

Основные темы мониторинговых исследований: 

 оценка качества образовательной и культурно-просветительской 

деятельности организации дополнительного образования;  

 мониторинг сайта учреждения и группы в соц. сети ВКонтакте; 

 проведение независимой оценки качества образования; 

 оценка результатов освоения учащимися предпрофессиональных и 

общеразвивающих программ; 

 мониторинг качества образования (итоговая и промежуточная 

аттестации);  

 итоговая аттестация обучающихся выпускных классов; 

 сохранность контингента обучающихся; 

 динамика количества обучающихся по платным услугам; 

 поступление обучающихся в СУЗы и ВУЗы по художественным 

специальностям; 

 динамика и доля обучающихся, принявших участие в различных 

творческих мероприятиях; 

 результаты участия обучающихся в различных творческих мероприятиях; 

 оснащенность музыкальными инструментами; 

 самообразование преподавателя.  

 

Основные направления анкетирования: 

 оценка качества образовательной деятельности; 

 изучение спроса на образовательные услуги в детской школе искусств; 

 удовлетворенность родителей условиями и организацией учебного 

процесса;  

 удовлетворенность учащихся состоянием образовательного процесса; 

 выявление у обучающихся старших классов намерений к продолжению 

обучения в профильных учебных заведениях; 

 адаптация первоклассников к условиям образовательной организации; 

 качество проведения культурно-массовых мероприятий; 

 психологический климат в образовательном учреждении; 

 психолого-педагогическое наблюдение: выявление детей, испытывающих 

трудности в усвоении учебного материала; 

 выявление особенностей художественно-эстетических и художественно-

творческих интересов у обучающихся; 

 посещение родителями творческих мероприятий и собраний. 

 

Профориентационная работа 

В 2022-2023 учебном году учреждения активно вели профориентационную 

работу: 

 организация индивидуальных и групповых бесед, консультаций с 

обучающимися старших классов, их родителями на предмет поступления 

обучающихся в профильные средние и высшие учебные заведения; 

 сотрудничество с БПОУ ВО «Вологодский областной колледж искусств», 
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БПОУ ВО «Череповецкое областное училище искусств и художественных ремесел им. 

В.В. Верещагина» и другими учебными заведениями, консультации выпускников с 

преподавателями; посещение Дня Открытых дверей в учебных заведениях; 

 участие в мастер-классах ведущих преподавателей страны; 

 концертная деятельность (в том числе проведение сольных концертов 

обучающихся), приобретение опыта публичного выступления; 

 проведение классных часов, тематических бесед с обучающимися о 

профессиях, связанных с музыкой и искусством; 

 проведение классных родительских собраний с концертными 

выступлениями обучающихся; 

 сотрудничество с общеобразовательными, дошкольными организациями, 

учреждениями культуры городов и районов, проведение концертов, выставок, 

музыкальных абонементов, конкурсов для населения с целью пропаганды 

музыкального образования; 

 тестирование старшеклассников на определение профессиональных 

склонностей к различным сферам деятельности;  

 посещение обучающимися концертов Вологодской областной 

государственной филармонии им. В.А. Гаврилина, программы Губернатора ВО 

«Культурный экспресс», экскурсии в музеи области; 

 мотивация участия обучающихся в конкурсах различного уровня; 

 набор в подготовительные отделения и группы раннего эстетического 

развития, консультирование родителей с целью дальнейшего обучения в школе; 

 праздники для первоклассников: посвящение в юных музыкантов, 

художников, танцоров; 

 проведение Дня Открытых дверей, экскурсий по учебному заведению; 

встреч с выпускниками разных лет, продолживших обучение в средних специальных 

и высших учебных заведениях;   

 освещение деятельности учреждения и достижений учащихся через 

социальные сети и официальный сайт школы, оформление информационных стендов, 

размещение рекламного материала; 

 организация на базе учреждений профильных лагерей с дневным 

пребыванием детей во время каникул, развлекательные и познавательные 

мероприятия для всех категорий детского населения района; 

 организация и проведение на базе учреждений учебной и 

производственной практики студентов СПО. 

 

Воспитательная работа, профилактика правонарушений  

и пропаганда здорового образа жизни 

Воспитательные мероприятия в школах в 2022-2023 учебном году 

осуществлялись по следующим направлениям: 

Этическое 

 беседы с обучающимися и родителями о правилах поведения в школе, во 

время концерта, во время посещения творческих мероприятий (на сцене и в зале); 

 повседневные установки на доброжелательность и уважение в 

отношениях с другими, предупреждение конфликтных ситуация и достойный выход 

из них;  

 создание условий для воспитания самоуважения, чувства собственного 

достоинства, проявления чувства эмпатии; 
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 проведение концертов к Дню пожилого человека, Дню учителя, Дню 

матери, для ветеранов, инвалидов («Ангел по имени мама», «Весь мир начинается с 

мамы», «Бабушки и внуки», «Сквозь года звенит Победа», «От всей души с любовью 

и поклоном», «Песни для души», «Тебе,  учитель,  посвящаю!» и др.);  

 участие в благотворительных концертах («Дорогою добра», в помощь 

обществу защиты  животных  «Велес»); 

 организация выставок рисунков и поделок, изготовление открыток и 

сувениров к праздникам для престарелых и инвалидов («Наша дружная семья», 

посвященная Дню семьи, любви и верности); 

 участие в акции «Помоги бездомным животным» (сбор корма бездомным 

животным) в рамках областного проекта-марафона «Доброрайон»; 

 проведение тематических бесед («Что такое толерантность?», «Нужно ли 

ребёнку свободное время?», «Как сводить ребёнка в музей. Десять правил», 

«Образованный. Умный. Воспитанный»); 

 проведение тематических мероприятий, познавательно-игровых 

программ («Русское гостеприимство», «Мудрость жизни, молодость души», «Пусть 

доброты прибавится на свете», «Научи маму танцевать», «День домашних 

животных»); 

 посвящение первоклассников в «Юные музыканты, художники, 

танцоры»; 

 проведение недели добрых дел, недели вежливости; 

 организация семейных праздников, классных родительских собраний с 

концертными выступлениями обучающихся. 

Патриотическое 

 участие в городских и районных мероприятиях, посвященных Дню 

народного единства, сотрудника органов внутренних дел РФ, МЧС, Дню защитника 

отечества, Дню Победы, Дню России, Дню народного единства, Международному 

дню защиты детей; 

 проведение тематических классных часов, уроков мужества («Русский 

педагог К.Д. Ушинский», «Герои – земляки», «Детям о блокаде Ленинграда», 

«Сталинград: 200 дней мужества», «Что значит быть патриотом сегодня?», «Герои 

России», «Дорогами нашей Победы», «День герба», «День героев Отечества», «День 

конституции России», «История песен. Севастопольский вальс», «Никто не забыт, 

ничто не забыто», «Не забыты (судьба русского солдата в картинах В.В. 

Верещагина)», «Герои от древности до современности», «Искусство и война», «Урок 

мужества» и др); 

 организация музыкально-литературных гостиных, игровых программ 

(«Россия-Родина моя», «А песни тоже воевали», «Умелый боец  –  везде молодец», 

«Древние корни народного искусства», «Традиции обычаи русского народа» и др.); 

 участие в акциях, фестивалях («Рисуем победу», «Диктант победы», 

«Окна Победы», «Открытка ветерану», «Открытка солдату», «Письмо солдату», 

«Подарок солдату», «Крымская весна», «Единство духа», «День солидарности в 

борьбе с терроризмом», «Крым, Донбасс, Россия – вместе навсегда», «С любовью, 

верой и отвагой», «Победный май! Мы помним! Мы гордимся!», «Песни военных 

лет»);  

 организация выставок работ обучающихся («Воинская слава», «Победа 

1945 года в рисунках детей…», «Память сердца…»,  «Мой боевой дедушка!», 

«Праздник Великой Победы», «Россия. Родина. Единство», «Дети-герои Великой 

Отечественной войны 1941-1945 гг.);  
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 проведение тематических концертов («День Победы», «Сквозь года 

звенит Победа»,  «День народного единства», «Мы твои наследники, Россия», 

«Мужество, доблесть и честь», «И вновь весна – весна Победы»,  «Мы вместе!», 

«Подвигу жить в веках», «Это Родина моя», «Пою моё отечество», «Ты цвети, 

Россия!», «Весна Победная»); 

 проведение мероприятий («Мы родом из СССР», «Это наша с тобой 

биография», «Мы едины – мы непобедимы», «Кадетский вальс», «Во славу 

российского флота», «Я – гражданин России», «Мы о войне стихами говорим…», 

«Россия – наш общий дом!», «Солдат – всегда солдат!», «Традиции в творчестве», 

«Мой любимый вологодский художник», «Игры народов России», «Родники 

Российских деревень», «Покровские вечерки», «Колядки по поселку); 

 поездки обучающихся в города России с посещением исторических мест. 

Эстетическое 

 проведение тематических классных часов, бесед («Листьев золотистый 

цвет», «Пейзажи русских художников», «Жизнь и творчество В.В. Верещагина», 

«История театра», «Любимые сказки детства», «Величайшее искусство – музыка» 

(памяти С.В. Рахманинова), «Вепский традиционный костюм и обычаи Родного края» 

и др.); 

 предметных недель (Неделя Музыки, Неделя изобразительного 

искусства); 

 развлекательных и игровых программ («Музыкальные часы», «В стране 

музыкальных инструментов»; «Рождество Христово», «Зимнее кафе» и др.); 

 концертов; 

 организация творческих выставок («Красоту душой рисуя» к 110-летию 

А.Я.Яшина, «Краски заповедного края», «Природа родного края», «Пасхальный 

сюжеты», «Мы рисуем музыку», «Краски лета», «Осенние мелодии»); 

  встреч с интересными людьми,  

  экскурсионных поездок с посещением музеев;  

  посещение концертов филармонии, театральных спектаклей, выставок, 

просмотр показов Всероссийского виртуального концертного зала. 

Экологическое 

 проведение мероприятий («Защитим родную природу», «Защитим 

планету вместе!»,  «Малая родина ждет своих исследователей», «Природа – наш 

дом»); 

 организация тематических выставок («Мир вокруг нас», «Вода – великое 

чудо природы», «Вода – чудесный дар природный…» «Животный мир глазами детей», 

«Мягкие лапки, а в лапках царапки»); 

 участие в общегородском субботнике, благоустройство территории около 

школы; сбор макулатуры.   

Воспитание здорового образа жизни 

 использование одноразовых стаканов, бутилированной питьевой воды, 

диспенсеров, соблюдение температурного режима, влажная уборка классов с 

дезинфицирующими средствами;  

 оформление информационных стендов о ЗОЖ («Вред курения», «Быть 

здоровым – это здорово!», «Мы – за здоровый образ жизни»); 

 профилактические беседы и мероприятия о ЗОЖ («Правильное питание – 

залог хорошей физической формы», «Мой режим – мое здоровье», «Как провести 

свободное время с пользой», «Гигиена голоса для пения и речи», «Профилактика 
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гриппа и вирусных заболеваний», «Соблюдение правил личной гигиены», «Овощи и 

фрукты – полезные продукты», «Здоров будешь – все добудешь», «Мы за здоровый 

образ жизни!»); 

 выставки творческих работ обучающихся («Здоровый образ жизни, 

созидание, творчество и разум»», «Где живёт здоровье?»;  

 проведение игровых и спортивных программ («День спорта», «Вместе 

весело шагать», «Здоровые старты», «Да будет брейк», «Лыжня здоровья», «Малые 

олимпийские  игры», «День здоровья», поход на каток, посещение батутного парка 

«ВНЕВЕСОМОСТИ); 

 организация оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей на 

базах школ в период каникул. 

В целом, вся учебная, концертная и конкурсная деятельность учреждений 

образования способствует формированию здорового образа жизни и формирует 

устойчивую мотивацию к труду. 

Профилактика правонарушений 

 проведение с обучающимися бесед, инструктажей по правилам 

внутреннего распорядка школы, по правилам пожарной безопасности («Помните, 

огонь может быть смертельно опасен!», «Внимание – Огонь!»), по правилам 

дорожного движения («Правила дорожные знать нам всем положено!»); 

 проведение бесед, в том числе с участием участковых уполномоченных 

полиции и инспекторов ПДД («Правонарушение, преступление и ответственность», 

«Один дома» (правила безопасности в быту), «Правила поведения в сети Интернет», 

«Техника безопасности во время каникул», «Безопасность на водоемах», «Мы в ответе 

за свои поступки», «Буллинг как разновидность насилия в школе», «Воспитание у 

детей и подростков чувства толерантности, терпимости и уважения к представителям 

других национальностей, доброжелательного отношения к окружающим, вежливости 

и позитивного отношения к жизни», «Конфликтные ситуации и выход из них»); 

 оформление стендов («Двигайся навстречу безопасности», «Дорожные 

знаки»); 

 проведение школьного конкурса «Правила дорожного движения глазами 

детей». 

Противодействие терроризму и экстремизму 

 размещение информации по противодействию терроризму;  

 создание на официальном сайте раздела «О важном»;  

 проведение уроков безопасности («Действия при поступлении угрозы по 

телефону», «Действия при обнаружении предмета похожего на взрывное устройство», 

«Угроза террора: как действовать», «Счастье жить!»). 

Профилактика наркомании, табакокурения, алкоголизма 

 создание условия для творческой самореализации детей и молодежи, 

обеспечение досуга, что способствует снижению риска возникновения опасных для 

здоровья наклонностей и вредных привычек; 

 размещение информации о запрете курения в помещении и на 

территории школы; 

 профилактические беседы, инструктажи с учащимися: «Правила 

внутреннего распорядка»; «Вредные привычки и их профилактика»; «Что такое 

пассивное курение»; «Умей сказать: «НЕТ!»; «Вредным привычка мы говорим – 

нет!», «Как прервать нежелательную дружбу», «Бездна, в которую надо заглянуть», «Я 

люблю трезвую Вологодчину». 
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Общие проблемы детских школ искусств 

Руководители детских школ искусств региона выделяют следующие проблемы 

для образовательных учреждений и коллективов:  

 недостаточное финансирование учреждений дополнительного 

образования на развитие и обновление материально-технической базы;  

 практически полный износ музыкальных инструментов и недостаточное 

их количество, отсутствие концертных инструментов; 

 недостаточное количество светового и звукового оборудования для 

качественного проведения мероприятий, фестивалей, конкурсов;  

 недостаточное количество компьютерной техники, интерактивных досок, 

современной методической, учебной и нотной литературы, натурного фонда;  

 отсутствие собственного здания, концертного зала, недостаток 

помещений для занятий; 

 нет возможности адаптировать помещения для людей с ОВЗ; 

 отток населения из сельской местности, все более увеличивающаяся 

загруженность школьников в общеобразовательной школе; 

 конкуренция со стороны частных организаций дополнительного 

образования, введение в общеобразовательных школах обязательных занятий по 

дополнительному образованию; 

 дефицит молодых педагогических кадров по всем специальностям, 

отсутствие жилья для их привлечения и целевой социальной поддержки;  

 старение педагогических кадров; нехватка квалифицированных кадров 

для открытия новых отделений и увеличения числа обучающихся; 

 увеличение документооборота.  

 

В 14 школах области (из них 2 в сельской местности) требуются капитальные 

ремонты: 
№ Учебное заведение Потребность в ремонте 

1 МАУ ДО «Бабаевская ДШИ» требует ремонта здание по адресу: 

Бабаевский район, с. Борисово-Судское, ул. 

Быстрова, д.4  

2 МБУ ДО Вожегодская ДШИ» необходим капитальный ремонт переданных 

дополнительных площадей  

3 МБУ ДО ВМР «Вытегорская ДШИ» требуется 

4 МБУ ДО «Кадуйская ДШИ» в групповых классах и фойе трех этажей 

необходим косметический ремонт 

5 МБУ ДО «Шуйская ДШИ» (село) требуется 

6 МБУ ДО «НДШИ» г. Никольск требуется 

7 МБУ ДО «НДМШ» с. Нюксеница 

(село) 

требуется 

8 МБУ ДО Шекснинская ДШИ» требуется 

9 МБУ ДО «ДШИ №2 им. В.П. 

Трифонова» 

ремонт крыши здания по адресу: 

Пошехонское ш. д.21 

10 МБУ ДО «ДМШ №4» г. Вологды здание по адресу Октябрьская, д.15 

11 МБУ ДО «ДШИ «Арт-идея» г. 

Вологды 

требуется 

12 МАУ ДО «ДХШ им. В.Н. Корбакова» 

г. Вологды 

требуется 

13 МАУ ДО «ДХШ №1» г. Череповца требуется 
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14 МБУ ДО «ЦДО» г. Вологды требуется 

 

Потребность ДШИ в специалистах  

на 2023-2024 учебный год 

Кадровый вопрос в ДШИ области из года в год остается актуальным и трудно 

решаемым. На следующий учебный год 32 учреждения дополнительного образования 

области нуждается в 80 специалистах! Потребность в сравнении с прошлым годом 

уменьшилась на 2 вакансии. 

Вакансии по специальностям:  

 фортепиано/концертмейстерский класс (16 преп./7 конц.) 

 скрипка (1 преп.), 

 виолончель (1 преп.), 

 теоретические дисциплины (12 преп.),   

 гитара (11 преп.), 

 домра (2 преп.),  

 баян/аккордеон/гармонь (4 преп.), 

 духовые инструменты (3 преп.),  

 вокал (3 преп.), 

 хоровое пение (6 преп.), 

 ИЗО (5 преп.), 

 хореография (6 преп.),  

 театральное творчество (2 преп.), 

 педагог дополнительного образования (1 преп.). 

 

Потребности в специалистах в разрезе ДШИ Вологодской области 
 Учебное заведение Потребность в специалистах 

1.  МАУ ДО «Бабаевская ДШИ» фортепиано (1) 

теоретические дисциплины (1) 

2.  МБУДО «Бабушкинская ДМШ» (село) народные инструменты (1) 

вокал (1) 

3.  МБУ ДО «Белозерская ДШИ»   хореография (1) 

4.  МБУ ДО «Великоустюгская ДШИ» духовые инструменты (2) 

теоретические дисциплины (2) 

хор (1) 

эстрадное пение (1) 

гитара (1) 

фортепиано (1) 

5.  МБОУ ДО «ДШИ» г. Красавино фортепиано (1)  

баян/гармонь (1) 

ИЗО (1) 

вокал (1) 

теоретические дисциплины (1) 

6.  МБУДО ВМО «Огарковская ДШИ» (село) фортепиано (1)  

7.  МБУДО ВМО «Федотовская ДШИ» (село) гитара (1) 

8.  МБУ ДО ВМР «Вытегорская ДШИ» хор (1)  

теоретические дисциплины (1) 

ИЗО (1) 

9.  МБУ ДО «Кадуйская ДШИ» гитара (1) 

10.  БУДО «Кирилловская ДШИ» фортепиано (1) 

гитара (1) 
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11.  МБУДО «Кичменгско-Городецкая ДШИ им. 

Н.П. Парушева» (село) 

концертмейстер (1) 

теоретические дисциплины (1) 

12.  МБУ ДО «Шуйская ДШИ» (село) теоретические дисциплины, хор (1) 

хореография (1) 

13.  МБУ ДО «НДШИ» г. Никольск гитара (1) 

ИЗО (1) 

14.  МБУ ДО «НДМШ» с. Нюксеница (село) домра (1) 

гитара (1) 

теоретические дисциплины (2) 

15.  БУ ДО СМО «Кадниковская ДШИ им. В.А. 

Гаврилина» 

хор, вокал, теория (1) 

16.  БУ ДО СМО «Сокольская ШИ» фортепиано/концертмейстер (1) 

гитара (1) 

теоретические дисциплины (1)  

17.  БУДО «Сямженская ДШИ» (село) фортепиано (1) 

18.  МБУДО «Тарногская ДШИ» (село) теоретические дисциплины (1)  

хореография (1) 

театр (1) 

ИЗО (1) 

19.  МБОУ ДО «Тотемская ДМШ» гитара (1) 

хор (1) 

20.  МБУ ДО «Усть-Кубинская ДШИ» (село) фортепиано (1) 

баян/гармонь (1) 

домра (1)  

хор (1) 

21.  МБУ ДО «Судская ДШИ» (село)  гитара (1) 

22.  МБУ ДО «Череп. районная ДШИ» (село) хор (1) 

23.  МБУ ДО «ШДШИ» п. Шексна хореография (1) 

ИЗО (1) 

24.  МАУДО «ДМШ №1» г. Вологды фортепиано (4) 

концертмейстер (3) 

25.  МБУДО «ДШИ №2 им. В.П. Трифонова»  

г. Вологды 

баян (1)  

гитара (1) 

скрипка (1) 

виолончель (1) 

26.  МБУ ДО «ДМШ №4» г. Вологды концертмейстер (1) 

27.  МАУДО «ДШИ №5» г. Вологды фортепиано (1)  

духовые инструменты (1)  

театр (1) 

28.  МБУ ДО «ДШИ «Арт-идея» г. Вологды хореография (классический, 

бальный танец) (2) 

29.  МБУ ДО «ДМШ №1 имени Колесникова Е.А.»  фортепиано (1)  

концертмейстер (1) 

30.  МАУ ДО «ДШИ» г. Череповец фортепиано (1) 

31.  МАУ ДО «ДШИ «Гармония» фортепиано (1) 

концертмейстер (1) 

теоретические дисциплины (1) 

гитара (1) 

32.  МБУ ДО «ДДиЮ «Дом знаний» педагог доп. образования (1) 
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Задачи на новый 2022-2023 учебный год 

Руководители учреждений дополнительного образования Вологодской области 

определяют следующие задачи в своей деятельности:  

 реализация государственной и муниципальной политики в области 

дополнительного образования; 

 реализация дополнительных предпрофессиональных программ в 

соответствии с ФГТ, увеличение контингента обучающихся по данным программам; 

 создание современной образовательной среды для реализации 

образовательных потребностей обучающихся и их родителей через расширение 

спектра образовательных услуг и создание условий для развития индивидуальных 

способностей каждого ученика; 

 совершенствование нормативной базы, методического обеспечения, 

внедрение инновационных технологий, в т.ч. для обучения детей с ОВЗ; 

 совершенствование системы мониторинга качества условий 

осуществления образовательной деятельности, личностных образовательных 

достижений обучающихся; 

 развитие системы наставничества в учреждении; 

 участие в грантовых конкурсах; 

 расширение взаимодействия с Департаментом культуры области, 

органами государственной власти и местного самоуправления, с различными 

учреждениями культуры и образования, другими организациями, представителями 

бизнеса через реализацию совместных проектов, участие в конкурсной, выставочной, 

концертной деятельности учреждения, в т.ч. на межрегиональном и международном 

уровне;  

 сетевое взаимодействие со средними специальными учебными 

заведениями в рамках профориентационной работы с обучающимися школы; 

 развитие системы дополнительных платных образовательных услуг как 

внебюджетного источника финансирования; 

 решение кадровой проблемы путем привлечения молодых специалистов; 

 повышение профессионального уровня преподавателей через создание 

условий для развития мотивации к научной, учебно-методической, педагогической и 

исполнительской деятельности; путем участия в курсах повышения квалификации;   

 развитие системы обмена педагогическим опытом;  

 воспитание обучающихся в творческой атмосфере на основе мировых 

духовно-нравственных ценностей, исторических и национально-культурных 

традиций, творческого наследия выдающихся земляков – музыкантов и художников 

(В.В. Верещагина, В.А. Гаврилина, В.Н. Корбакова, Н.М. Рубцова, и др.); 

 создание условий для самореализации обучающихся в творческой и 

культурно-просветительской деятельности (проведение олимпиад, конкурсов, 

фестивалей, участие в концертах, выставках и др.); 

 выявление и поддержка одаренных детей, увеличение числа победителей 

и призеров различных конкурсов, в т.ч. министерских; 

 профессиональная ориентация выпускников; 

 вовлечение родителей в образовательный и воспитательный процесс; 

 укрепление имиджа школы, поддержание конкурентоспособности 

учреждения в силу развития более привлекательных возможностей досуга, 

пропаганда деятельности учреждения среди населения.  
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